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ますます年休が取りづらくなる！
一方的な「休日指定予定日の公表廃止」の次は
年休申請簿と休日勤務申請簿の設置場所の変更だ！
本年４月の勤務以降、会社による一方的な「休日指定予定日の公表廃止」が実施されまし

た。その結果、該当職場の社員は以前の様に休日指定予定日を参考にして年休の申請を行う

ことができなくなりました。

職場の多くの社員からは

「申し込んだ年休の全てを公休と特休にされた」 「こんなことじゃ年休を消化できない」

「昨年以上に年休を失効してしまう」 「要するに会社の好き勝手な勤務が組めるという

ことじゃないか」等の不満の声や

「以前のように休日指定予定日を公表するべきだ」

「ユニオン、国労、東海労みんなで要求するべきだ」

という各労働組合に対する要望の声が上がっています。

会社は法律を遵守して公休、特休、年休の付与をしろ！！

誰もが「仕事で疲れた体をリフレッシュしたい」「家族や友達と余暇を楽しみたい」と思

うのは当然なことです。会社は「休日（公休、特休）でも休暇（年休）でも休みなんだから

問題ない」などと無責任な発言を繰り返していますが、それは違います。私たちは法律を遵

守して「公休、特休、年休を有効活用したい」と当然のことを言っているだけです。

突然に年休申請簿と休日勤務申請簿の設置場所が変更！！

このような状況下、大阪仕業検査車両所で突然に年休申請簿と休日勤務申請簿の設置場所

が変更されたそうです。【裏面を参照してください】

今までは社員がすぐに閲覧（検討）でき、申請（記入）できる場所に設置されていたので

すが、今後の平日は総務課、そして総務課が休日の時は検修当直に設置場所を変更するとい

うのですから驚きです。段々と会社のやろうとしていることが明らかになってきたのではな

いでしょうか？ 多くの社員からは

「年休の申請・取得をしづらくして、会社の思い通りの勤務を組むということか」

「年休申請と休日勤務申請の実態を知らせないために（設置場所を）変更したんだろ」

「原因は要員不足だろ」「それをごまかすなんてブラック企業がやることだ」

等々の声が上がっているそうです。

ユニオン、国労組合のみなさん！みんなで一緒に声を上げていきましょう！！



ここまでして真実を隠したいのか？
『年休申請簿』と『休日勤務申請簿』の

設置場所変更に対する見解！
私たちは今日まで年休の失効について問題にしてきました。この原因が要員

不足にあることは間違いありません。

会社はこの要員不足をごまかすために「休日指定予定日公表の廃止」を打ち

出してきました。

以前は休日指定予定日の公表を受けて、それを基本に休日予定日以外の日に

年休を入れることができていました。しかし会社は、休日指定予定日公表を廃

止して以降は、年休を申し込んだところに公休・特休を入れ、社員にわからな

いように、文句を言わせないようにしてきたのです。

私たちはこの会社のごまかしを４月の『年休申請簿』と『休日勤務申請簿』

や『勤務表』を調査し、情報等で明らかにしてきました。その結果、４月に仕

業班で年休が１２日しか発給していなかったのが、５月には６９日と大幅に増

えました。これは明らかに私たちの調査・宣伝の成果です。

会社は『年休申請簿』と『休日勤務申請簿』の設置場所を変更し、私たちに

調査をさせにくくし、真実を隠し、これからもごまかし続けようとしています。

私たちは今後もしっかり調査を行い、年休失効がないように要員確保の為に

闘っていきます！！
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